EDITAL N° 351/2019
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

SELECAO DE ESTAGIARIOS DO CURSO DE DIREITO PARA SALVADOR

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes e com base
no disposto nos artigos 60, 61 e 62 da Lei Complementar Estadual n°® 11, de 18 de janeiro de 1996, Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, Resolucao CNMP n° 42, de 16 de junho de 2009 e na Resolucdo n°
19/2010, alterada pelas Resolugdes n° 67/2010, n°® 21/2013, n°® 22/2015, n® 129/2015 e n°® 162/2015, do
Conselho Superior do Ministério Publico do Estado da Bahia, divulga e estabelece normas especificas para a
realizagio da SELECAO DE ESTAGIARIOS DO CURSO DE DIREITO PARA SALVADOR.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera supervisionado pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional — CEAF, 6rgao do Ministério Publico do Estado da Bahia, e pela Empresa BRB
Assessoria e Concursos Ltda., responsavel técnica e operacional pelo desenvolvimento do
processo seletivo.

1.2. O processo seletivo destina-se ao provimento de vagas do quadro de estagio do Ministério
Publico do Estado da Bahia, conforme estabelecido tabela constante do item 2.1 deste Edital,
bem como das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do certame.

1.3. A selecao para a funcao de que trata este Edital consistira em exame para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicacdo de prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio.

1.4. A convocacdo para as vagas informadas na tabela constante do item 2.1 deste Edital sera feita de
acordo com a necessidade e a conveniéncia do Ministério Publico do Estado da Bahia.

1.5. O conteldo programatico da prova objetiva encontra-se no Anexo I deste Edital.

2. DA FUNGAO
2.1, A funcdo, o cddigo, o turno de desempenho das atividades, a carga horaria semanal, as vagas
para ampla concorréncia, as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, vagas reservadas
para candidatos negros optantes, os pré-requisitos e o valor da taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos a seguir:

FUNGAO: Estagiario de Direito Tabela 2.1

TURNO DE
C. HOR. TAXA DE

INSCRICAO

DESEMPENHO VAGAS VAGAS VAGAS |

COD. DAS PCD CNO PRE-REQUISITOS

ATIVIDADES
Estar matriculado, no minimo e de acordo com as
101 MATUTINO 20h 24 4 12 pertinentes  grades  curriculares, no  semestre
correspondente a metade do curso de bacharelado em
Direito de uma das instituicdes de ensino superior R$ 30,00
102 | VESPERTINO 20h 36 6 18 | conveniadas com o Ministério Publico do Estado da
Bahia.

AC — Ampla Concorréncia
PCD — Pessoa Com Deficiéncia
CNO - Candidato Negro Optante



2.2,

2.3.

Aos candidatos aprovados, que ocupem as vagas, € assegurada a percepcao da Bolsa de
Complementacao Educacional e, se declararem dele necessitar, do auxilio transporte.
Os candidatos aprovados serao investidos apenas no turno para o qual optaram no momento da

inscricao.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e tacita aceitacdo das condicdes deste Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacgdo do Processo
Seletivo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento ou qualquer inconformidade.
Fica assegurada aos candidatos travestis e transexuais a inscricao e identificacdo neste Processo
Seletivo pelo nome social, além do nome civil, de acordo com o art. 69 do Decreto Estadual n°
15.805, de 30 de dezembro de 2014 e com o Decreto Estadual n® 17.523, de 23 de margo de
2017.

3.2.1.  Sera considerado, em todas as publica¢des, o nome civil dos candidatos travestis e

transexuais.

E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgac&o das
informacdes referentes a este Processo Seletivo.
O candidato, ao efetuar sua inscri¢cdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome,
idade e localidade, sob pena de ndo aceitacdo da inscricdo ou ter a inscricdo cancelada.
Para efetuar a inscricdo € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O
candidato que ndo o possuir, devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em
gualquer agéncia do Banco do Brasil S.A., da Caixa Econémica Federal, dos Correios ou da
Receita Federal em tempo habil, isto €, antes do término das inscri¢des.
A inscricdo para o Processo Seletivo sera feita EXCLUSIVAMENTE VIA INTERNET, através do

endereco eletrénico www.brbconsultoria.com.br, das 00:00 horas do dia 20 de Dezembro de

2019 até as 23:59 horas do dia 19 de Janeiro de 2020, observando os procedimentos a
seguir:
a) Ler e aceitar o Edital de Processo Seletivo;
b) Preencher o formulario de solicitacdo de inscricdo on-line e transmitir os dados pela
Internet;
c) Imprimir o boleto bancario especifico, através do préprio site da inscricdo, para o
pagamento da taxa de inscrigao;
d) Recolher até o dia 20 de Janeiro de 2020, o valor da taxa de inscricdo nas agéncias
bancérias, atentando para seus hordrios de funcionamento;

3.6.1. O Valor da Taxa de Inscricdo sera de:

‘ ESCOLARIDADE ‘ TAXA DE INSCRI(;RO
Estudantes de Direito R$ 30,00 (trinta reais)



http://www.brbconsultoria.com.br/

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.6.2. O formulario de solicitacdo de inscricao so tera validade apds o efetivo recolhimento
da taxa de inscricdo, salvo nos casos de pedido de isencao deferido, nos termos da
legislacao em vigor.

3.6.3. O recibo do pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o candidato
realizou sua inscricdo neste Processo Seletivo.

3.6.4. Na&o serdo aceitos pagamentos de taxa de inscricdo por depodsito em caixa
eletronico, transferéncia bancaria, DOC, TED, via postal, fac-simile,
condicional ou extemporaneo.

3.6.5. A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento do valor da
inscricdo pela instituicdo bancaria.

3.6.6. Sera cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado com valor menor
do que o estabelecido no item 3.6.1.

3.6.7.  Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao
fixado ou em duplicidade.

3.6.8. A informagdao do numero do CPF proprio do candidato é imprescindivel para
identificacao do pagamento da inscricao.

3.6.9. A nao identificacdo do pagamento da taxa de inscricdo implicara o
INDEFERIMENTO da inscricdo do candidato pela Comissdo Coordenadora do
Processo Seletivo.

3.6.10. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera
ser pago antecipadamente.

O preenchimento do formulario de solicitacdo de inscricdo sera de inteira responsabilidade do
candidato e, para que possa produzir os efeitos legais a que se destina, devera ser realizado com
estrita observancia das normas contidas neste Edital, sob pena de indeferimento da inscrigdo.

E de inteira responsabilidade dos candidatos, informar-se sobre o local onde realizardo as provas
do Processo Seletivo, a partir do dia 27 de Janeiro de 2020, por meio da Area do Candidato
(com login e senha pessoal), no endereco eletronico da BRB ASSESSORIA E CONCURSOS
LTDA (www.brbconsultoria.com.br).

3.8.1. A BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA disponibilizara o link de acesso ao
CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO, para consulta e impressdo das
informagdes quanto ao horario e local da prova.

O Ministério Publico do Estado da Bahia e a BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA ndo se

responsabilizardo por erros e omissdes registrados no formulario de solicitagdo de inscricdo do

candidato.

O Ministério Publico do Estado da Bahia e a BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA ndo se
responsabilizardo pela inscricdo ndo efetivada, em decorréncia de pagamento da taxa de
inscricdo apds o dia 20 de Janeiro de 2020 ou ndo recebido por motivo de ordem técnica dos

computadores, falha de comunicacdo ou nos equipamentos, congestionamento das linhas de
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3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados.

O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificacdo (exceto nos casos de

pedido reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia e/ou solicitacdo de Condicdo Especial),

sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados cadastrais no ato da inscricdo,

sob as penas da lei.

As inscricoes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou

operacional.

3.12.1. A prorrogacdo das inscricoes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio

aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao feita no
site do BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA (www.brbrconsultoria.com.br).

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por

seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do
Formulario de Solicitacdo de Inscricao disponivel pela via eletronica.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcio de FUNGAO
ou Area de atuacdo.

O candidato que necessitar de alguma condicao ou atendimento especial para a realizacao das
provas deverad indicar, durante a realizagdo da sua inscricdo, a condicdo especial da qual
necessita, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia dentro do
periodo de inscrigdo para solicitacdo ensejara no indeferimento do pedido.

3.15.1. Para condigdes de acessibilidade, o candidato devera encaminhar laudo médico ou
certiddo de nascimento da crianga, no caso de candidata lactante, que comprove a
necessidade do atendimento especial solicitado, nos termos do item 6.1 e subitens
deste Edital.

3.15.2. O atendimento as condicBes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.15.3. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo nos
critérios e condicOes estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 4°
da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), artigos 1° e 2° da Lei Federal n® 10.048, de 08 de novembro de 2000 e
art. 68 do Decreto Estadual n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

3.15.4. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdao das provas,
podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira na forma do item 6.1 e
subitens, observando os procedimentos a seguir:

3.15.5. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicacdo das provas, no
respectivo horario para o qual foi convocada, com o acompanhante maior
de 18 anos e a crianca. O documento do acompanhante devera ser enviado

durante a realizagdo da inscricao, sob pena de indeferimento do pedido.
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3.15.6.

3.15.7.

3.15.8.

3.15.9.

3.15.10.

Ao acompanhante ndo sera permitida a utilizacdo de agendas eletronicas, telefones
celulares, gravador ou quaisquer outros equipamentos eletronicos ou de comunicacao
durante a realizacdo do processo seletivo.

A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

N3o sera disponibilizado, pela BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA ou pelo
Ministério Publico do Estado da Bahia, um responsavel para a guarda da crianca, e a
sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de provas, acompanhada de uma fiscal.

Nao havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

3.16. Sera cancelada a inscricao, se for verificado, a qualquer tempo, o ndao atendimento a

todos os requisitos fixados neste Edital.

3.17. Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscricao que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido

neste Edital.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Nao serao aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, com excecdo ao

cidadao que, amparado pelo Decreto federal n® 6.593, de 02 de outubro de 2008, estiver inscrito

no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico) e que

for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto federal n° 6.135, de 26 de junho

de 2007.
4.1.1.

4.1.2.

A comprovacao de inscricao no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por
meio do NUumero de Identificagdo Social — NIS pertencente ao candidato, a ser
informado no Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricio — CadUnico,
disponivel no endereco eletrénico da BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA

(www.brbconsultoria.com.br).

A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento para
Inscricdo Isenta serd averiguada junto ao 6rgdo gestor do Cadastro Unico e ao
SISTAC (Sistema de Isencao de Taxas de Inscricao).

4.2. Para solicitar a isencdo de pagamento de que trata o subitem 4.1.1 deste Capitulo, o candidato

devera solicitar a isencdo da taxa de inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos a

seguir:
4.2.1.

Acessar, no periodo de 00:00 horas do dia 23 de Dezembro de 2019 até as
23:59 horas do dia 25 de Dezembro de 2019, observado o horario de Brasilia/DF,
o Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo — CadUnico no
endereco  eletronico da BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA

(www.brbconsultoria.com.br), ler, declarando estar ciente das condigdes exigidas para

admissdo no Processo Seletivo e submetendo-se as normas expressas neste Edital.
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.2.2.  Preencher corretamente todo o formuldrio de solicitacdo de isencao, indicando o
Numero de Identificacdo Social — NIS pertencente ao candidato.
4.2.3. As informacdes prestadas no formuladrio de solicitacdo de isencao serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo seu teor.
4.2.4.  Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscrigao ao candidato que:
a. Deixar de efetuar a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo pela internet,
conforme o disposto neste Edital;
b. Omitir informagGes ou presta-las de forma inveridica.
Declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancbées previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto federal n° 83.936, de 06
de setembro de 1979.
A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdao declarada pelo
candidato, deferindo-se ou nao seu pedido.
No dia 26 de Dezembro de 2019, o candidato devera verificar, no enderego eletronico da BRB
ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA, mais precisamente, na Area do Candidato

(www.brbconsultoria.com.br), os resultados da analise das solicitagbes de isencdo do pagamento

do valor da inscricdo.

O candidato que tiver sua solicitacdo de isencao de pagamento do valor da inscricdo deferida tera
sua inscricdo validada, ndo gerando o boleto bancario para pagamento de inscrigdo.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdo indeferido podera impetrar recurso entre os
dias 27 e 28 de Dezembro de 2019, ou seja, no prazo de 02 (dois) dias apos a publicagdo da
relagdo de solicitacdes de isencao da taxa de inscricao indeferidas, a ser divulgada no endereco
eletronico da BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA (www.brbconsultoria.com.br), ndo

sendo permitida a alteracao dos dados fornecidos no ato da inscricio e/ou inclusiao

de documentos.
Apds a andlise dos recursos sera divulgada no dia 31 de Dezembro de 2019, no endereco
eletronico da BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA (www.brbconsultoria.com.br), a relagao

dos candidatos deferidos e indeferidos, ndo cabendo mais recursos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos e queiram participar do certame
deverdo acessar o endereco eletronico da BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA

(www.brbconsultoria.com.br) até as 23h59min do dia 20 de Janeiro de 2020, gerar o boleto

bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participacdo no certame.
O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscricao e

efetuado o pagamento do boleto, tera sua isencdo cancelada.

5. DA INSCRIGCAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1.

Nos termos do art. 99, § 19, da Resolugdo n® 19/2010, que regulamenta o Programa de Estagio
de Estudantes do Ensino Médio e Superior no Ministério Publico do Estado da Bahia, sera

assegurada a convocagdo de 01 (um) candidato pessoa com deficiéncia aprovado no Processo
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Seletivo, a cada 10 (dez) admissOes efetivadas em cada fungao, durante a validade do processo
seletivo, cujas atribuigbes sejam compativeis com a sua aptidao.

A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicdes previstas no § 1° do artigo 9° da Resolugao
n® 19/2010, participara do processo seletivo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo da Prova objetiva, aos procedimentos exigidos para
aplicacdo, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo da Prova
Objetiva e a nota minima exigida para os demais candidatos.

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
processo seletivo, tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos
aprovados na condicdo de pessoa com deficiéncia.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias definidas
pela Lei n°® 13.146/2015, Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscricdo, se deseja concorrer as vagas
reservadas.

5.5.1. A manifestacao em formulario de solicitacdo de inscricdo eletronico sera considerada
como expressao da verdade, produzindo os efeitos legais dela decorrentes.

5.5.2. 0O candidato inscrito como deficiente devera especificar qual a sua deficiéncia durante
a inscricdo e, indicar as condicOes diferenciadas de que necessita para realizacdo da
prova, caso Seja necessario.

5.5.3. O laudo médico anexado via sistema durante a realizacdo da inscricdo, devera ser
original ou autenticado, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia a qual o candidato possui, com expressa referéncia ao
codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenca — CID, com citagdo
por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissao.

5.5.4. Caso ndo sejam obedecidas as exigéncias previstas no subitem anterior, o candidato
podera ter seu pedido indeferido.

O candidato com deficiéncia, se aprovado, além de figurar na lista de classificacao por cargo,
terd seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia, por cargo.

5.6.1. O candidato com deficiéncia concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de
classificacdo neste Processo Seletivo.

Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes da funcdo
postulada, o candidato sera desclassificado do Processo Seletivo.

Terd o nome retirado da lista de candidatos com deficiéncia, aquele cuja deficiéncia assinalada,
no formulario de solicitacdo de inscricao, ndo se fizer constatada na forma do art. 4° e seus
incisos, do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, devendo o nome do mesmo

permanecer apenas na lista de classificacao geral.



5.9.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas

serao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificacao.

6. DO ATENDIMENTO ESPECIAL DURANTE A REALIZACAO DA PROVA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

O candidato que necessitar de atendimento diferenciado deve indicar no ato da inscricdo,
disponibilizado no endereco eletronico da BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA

(www.brbconsultoria.com.br), o tipo de atendimento e as condicdes necessarias para realizar a

prova.
6.1.1. Caso o candidato necessite de uma condicdo especial nao prevista no
Formulario de Solicitacdo de Inscricao, podera requerer através do e-mail:

concursosbrb@gmail.com e enviar Laudo Médico, que ateste a(s)

condicao(6es) especial(ais) necessaria(s), obedecidos critério e prazo

previstos no item 3.
O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova devera
requeré-lo, através do e-mail supracitado, com justificativa acompanhada por parecer emitido por
médico especialista na area da deficiéncia do candidato, obedecidos os critérios e prazos
previstos no item 3.
O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes e procedimentos
constantes neste Edital ndo tera prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
O atendimento as condigbes solicitadas pelo candidato com deficiéncia ficara sujeito a analise da
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
A pessoa com deficiéncia, mesmo que ndo necessite de condicdo especial para
realizar a prova, devera declarar, no ato da inscricao, sua condicdo, indicando o seu
tipo de deficiéncia e assegurar, no campo apropriado, que ndo necessita de
atendimento especial para realizar a prova.
O deferimento ou indeferimento das solicitagdes especiais estara disponivel na Area do Candidato
a partir da data provavel de 21 de Janeiro de 2020.
O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de atendimento
especial na forma do item 16.
A BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA n3do recebera qualquer documento entregue
pessoalmente em sua sede, devendo o candidato enviar qualquer documentagao solicitada neste
Edital, via sistema. Aquela documentacdo que ndo for solicitada neste Edital, devera ser enviada

para o seguinte e-mail: concursosbrb@gmail.com.

7. DO REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL

7.1,

Em conformidade com o Decreto Estadual n® 17.523, de 23 de margo de 2017 e o art. 69 do
Decreto Estadual n© 15.805, de 30 de dezembro de 2014, o candidato travesti ou transexual

(pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consondncia com sua
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7.2,

7.3.

7.4.

7.5.

identidade de género) que desejar ser atendido pelo NOME SOCIAL podera solicitad-lo no
requerimento da inscricdo.

No ato da inscricdo, o candidato deverd fazer o envio, via sistema, da documentacdo que
corresponde ao nome social, sob pena de ter o pedido indeferido.

Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou
fax. A BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA reserva-se o direito de exigir, a qualquer
tempo, documentos que atestem a condigao que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.
Entende-se por nome social aquele adotado pela pessoa travesti ou transexual, pelo qual se
identifica e é reconhecido(a) pela sociedade.

Quando da publicagdo dos resultados em todas as etapas do processo seletivo sera considerado o

nome civil das pessoas travestis e transexuais.

8. DA INSCRICAO PARA NEGROS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Serdo reservados 30% (trinta por cento) do total das vagas aos candidatos negros optantes,
amparados pelo Decreto Estadual n© 15.353, de 08 de agosto de 2014, que regulamenta o art.
49 da Lei Estadual n°® 13.182, de 06 de junho de 2014 e pelo artigo 4° do Ato n° 544/2014, do
Conselho Superior do Ministério Publico da Bahia.

Poderdo concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricao, conforme o quesito cor ou raca, utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado da selegdo e, se
houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao estagio e consequente
desligamento, mediante prévia apuracdo a cargo do Centro dos Estudos e Aperfeicoamento
Funcional (CEAF), garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.

Os candidatos negros que optarem pela reserva de vagas de que trata este Edital concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagao na selegao.

Na hipétese de nao haver nimero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao

preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

9. DAS DISPOSIGCOES GERAIS DA INSCRICAO

9.1.

9.2.

Declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo determinara o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das sangbes penais cabiveis.

No requerimento de inscricdo, os candidatos deverdo optar pelo turno (matutino ou vespertino),
desejado para o desempenho de suas atividades no Programa Estagio do Ministério PUblico do
Estado da Bahia.



9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

E de exclusiva responsabilidade do candidato & exatid3o dos dados cadastrais informados no ato
da inscricao.

Nao serao aceitas inscricoes efetuadas por fax, por via postal ou pelos correios, bem como as
pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito ou
transferéncia bancaria e, nem tampouco, as de programacdo de pagamento.

Sdo considerados documentos de identificacdo as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
RelagGes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por
lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503 art. 159, de
23/9/97.

A falsificacdo de declaracdes ou de dados efou outras irregularidades na documentacgdo,
verificada em qualquer etapa do presente processo seletivo, implicara na eliminacdo automatica
do candidato sem prejuizo das cominagOes legais. Caso a irregularidade seja constatada apds a
admissao do candidato, o mesmo sera desligado da Fungao pelo Ministério Publico do Estado da
Bahia.

O ato de inscricdo gera presuncao absoluta de que o candidato conhece as presentes instrucdes

e de que aceita as condicdes do processo seletivo, estabelecidas na legislacdo e neste Edital.

10. DAS PROVAS

10.1. A Prova objetiva terd carater eliminatdrio e classificatério e sera aplicada a todos os inscritos
conforme o numero de questdes definidas na Tabela a seguir:
TABELA 10.1.
CURSO DE DIREITO INCOMPLETO
TIPO DE N° DE VALOR POR VALOR
A p = A TOTAL j
FUNCAO  ppova | AREADE CONHECIMENTO | o poraes QUESTAO CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 1,0 15,0
Direito Constitucional e
Legislacdio Especial 15 1,0 15,0 Eliminatri
Estagirio | Objetiva | Direito Penal e Direito Iminatorio &
do curso Processual Penal 15 1,0 15,0 Classificatorio
de direito . .
D]rglto Civil e Direito Processual 15 1,0 15,0
Civil
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 60 | @ - 60,0 | = -

11. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

11.1.

11.2.

A Prova objetiva sera aplicada na cidade de Salvador-BA, no dia 02 de Fevereiro de 2020, em
horario e local a serem informados em momento oportuno no Cartao de Convocagao e no Edital
de Convocacdo, disponibilizados no enderego eletronico da BRB ASSESSORIA E CONCURSOS.
O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao da Prova

objetiva com, pelo menos, trinta minutos de antecedéncia do horario estabelecido



11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

para a abertura dos portoes, munido apenas de caneta esferografica transparente de
tinta azul ou preta e, obrigatoriamente, do documento de identificacdo original (o
mesmo utilizado para a inscricio), sem o qual NAO REALIZARA A PROVA.

11.2.1. N&o serao aceitos os seguintes documentos: certiddo de nascimento, CPF, protocolos
de identificacdo, carteiras estudantis, copia de documento de identificagdo, mesmo
gue autenticadas, documentos fora do prazo de validade e cuja foto ndo esteja
atualizada.

11.2.2. O documento de identificacao devera estar em perfeitas condicoes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

11.2.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao da Prova
objetiva, documento de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial,
expedido ha no maximo 30 dias anteriores a data de realizacdo da Prova Objetiva,
juntamente com outro documento oficial que contenha foto, sendo entdo submetido a
identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e impressao
digital em formulario especifico.

Em hipotese alguma serad permitido ao candidato:

11.3.1. Prestar a prova objetiva sem que esteja portando um documento oficial de
identificacdo original que contenha foto, filiagdo e assinatura. Ndao serdao aceitos
documentos de identificacdo em copias, ainda que autenticadas, ilegiveis,
nao identificaveis e/ou danificados.

11.3.2. Realizar a Prova objetiva sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada.

11.3.3. Ingressar no local de Prova, apds o fechamento do portdo de acesso.

11.3.4. Realizar a Prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados.

N3o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao processo seletivo, em
qualquer local de Prova, durante a realizagdo da Prova Objetiva, salvo o previsto no subitem
3.18.1 deste Edital.

Nao haverd segunda chamada da Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer
motivo, eliminado do processo seletivo.

Durante a aplicacao da Prova objetiva, os fiscais informardo o tempo de sua realizagao.

Para responder a Prova Objetiva, o candidato devera, obrigatoriamente, ler as orientacbes
contidas no seu caderno de Provas, nao podendo alegar, em qualquer momento, o seu
desconhecimento.

Ndo sera admitida durante a realizagdo da Prova, consulta a qualquer tipo de livro, legislagdo,
manual, ou folheto, sendo vedado ao candidato o uso de qualquer material escrito.

Apos resolver as questdes da Prova o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas, sendo de sua inteira responsabilidade

0 seu correto preenchimento e a devolugdo ao fiscal de sala.



11.10.

11.11.

11.12,

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

11.17.

11.18.

11.19.

11.20.

11.21.

11.22.

11.23.

A Folha de Respostas é o documento oficial para correcao dos resultados marcados pelo
candidato, que é o responsavel pela sua entrega ao fiscal da sala, apds concluir a Prova. A ndo
devolucdo da mesma eliminara o candidato do processo seletivo.

Considera-se preenchimento incorreto quando ha dupla marcagdo, marcagao rasurada, marcagao
emendada, campos de marcacao nao preenchidos integralmente, marcagao ultrapassando o
campo determinado e marcacdo que ndo seja feita com caneta esferografica de tinta preta ou
azul.

N3o sera responsabilidade do Fiscal ou autoridades presentes interpretar qualquer instrugdo ou
repassar informagoes sobre critérios de avaliagao contidos nos Cadernos de Provas ou Folhas de
Respostas.

Nao havera substituicdo da Folha de Respostas em hipdtese alguma.

N3do havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da Prova em
razao do afastamento de candidato da sala.

A Prova Objetiva tera a duracdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcacao na Folha de
Respostas.

O candidato somente podera deixar o local da Prova objetiva depois de decorridos, no minimo,
01 (Uma) hora do seu inicio, porém nao podera levar consigo o caderno de questoes.

O candidato podera levar consigo o Caderno de Questbes, desde que permaneca na sala no
minimo 02 (duas) horas, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de sala a Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

A inviolabilidade da Prova sera comprovada na sala de aplicacdo, no momento do rompimento do
lacre dos envelopes e na presenca de todos os candidatos.

O candidato, ao terminar a Prova, devera proceder conforme as instrucbes apresentadas pelo
Fiscal de Sala para devolucdo do Caderno de Prova e da Folha de Respostas e para saida da sala.
Apds a abertura do malote de Provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou leitura.

Durante a realizagdo da Prova nao sera permitido ao candidato porte ou uso de relégios de
qualquer tipo, boné, chapéu, lencos, adornos, dculos escuros, celulares, pagers, bips, protetor
auricular, maquinas calculadoras ou qualquer outro tipo de equipamento eletronico.

O candidato deverd colocar em sacola plastica, recebida para tal fim, todos os pertences
eletronicos desligados e o celular com a bateria desacoplada, acondicionando-a embaixo da sua
carteira, sob sua responsabilidade. O candidato que infringir esta determinacdo sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

E vedado o ingresso de candidato portando armas de qualquer tipo, nos locais de realizacdo das
Provas, mesmo que possua o respectivo porte, nao sendo possivel o acautelamento da arma no
local de realizacdo da Prova. O candidato flagrado com qualquer armamento sera eliminado da

Selecao.



11.24. A BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA e o Ministério Publico do Estado da Bahia ndo se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos ou objetos dos candidatos ocorridos nos
locais de realizacao das Provas, nem por danos a eles causados.

11.25. Como critério de seguranga, a BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA podera submeter a todos
os candidatos, antes e durante a realizacdo das Provas ao detector de metais e a coleta da

impressao digital.

12. DA ELIMINAGAO
12.1. Sera eliminado e desclassificado do processo seletivo o candidato que incorrer nas seguintes
situagOes:
a) Deixar o local de realizagdo da Prova sem a devida autorizacdo, ou antes, do tempo
minimo determinado para sua saida;
b) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes;
c) Proceder de forma a tumultuar a realizagao da Prova;
d) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qualquer meio;
e) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
f) For surpreendido portando ou manuseando aparelhos eletrénicos ou qualquer objeto ndo
permitido nas dependéncias do estabelecimento, durante a realizacao da Prova Objetiva;
g) Nao devolver a Folha de Respostas ao término da realizacdo da sua Prova;
h) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de QuestGes, Folhas de Respostas e
manuais de aplicagdo e as demais orientacoes expedidas pela Organizadora da Selecdo;
i) N3do atingir, na Prova, a pontuacao minima para ser considerado classificado/aprovado;
j) Obtiver nota zero no conjunto de questdes da Prova Objetiva.
12.2. Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala juntos, apds entregarem suas Folhas de
Respostas e assinarem o termo de encerramento de aplicagao, havendo recusa do candidato em

fazé-lo, o fiscal de sala devera fazer constar do Relatdrio de Ocorréncias.

13. DA DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR
13.1. O Gabarito Preliminar sera divulgado em até 24 horas apds a aplicacdo da Prova Objetiva, no
enderego eletronico BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA, e cabera recurso desta

publicacao, nos termos do item 16 deste Edital.

14. DO PROCESSAMENTO DA PROVA OBJETIVA
14.1. A Prova Objetiva é de carater eliminatorio e classificatdrio e sera processada observando-se os

pesos e numero de questdes constantes da Tabela 10.1;
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14.2.

14.3.

14.4.

Cada questdo terd 05 (cinco) alternativas, com apenas 01 (uma) alternativa correta, sendo
atribuida pontuacao ZERO (00) as questdes objetivas com mais de uma opcao assinalada,
guestdes sem opcao assinalada, com rasuras ou preenchidas a 1apis;

Sera habilitado no Processo Seletivo para a Funcdo de Estagiario do Curso de Direito o candidato
gue obtiver pontuagao igual ou superior a 50% (cinquenta) por cento do total de pontos da Prova
Obijetiva.

Sera eliminado do processo seletivos o candidato que obtiver nota 00 (zero) no conjunto de

questdes da Prova Objetiva.

15. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

15.1.
15.2.
15.3.

15.4.
15.5.

a)

b)

c)

Os candidatos serao classificados em ordem decrescente do total de pontos;
A Nota Final dos candidatos habilitados para a Fungdo sera a nota obtida na Prova Objetiva;
Na hipotese de igualdade da nota final e como critério de desempate, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:
15.3.1. Tiver a maior nota nas questdes de Direito Constitucional e Legislagcao Especial;
15.3.2. Tiver a maior nota nas questdes de Direito Penal e Direito Processual Penal;
15.3.3. Tiver a maior nota nas questdes de Direito Civil e Direito Processual Civil;
15.3.4. Tiver a maior nota em Lingua Portuguesa;
15.3.5. Tiver a maior idade.
Persistindo o empate, a Comissao responsavel realizara sorteio;
O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado por meio de trés listagens, a saber:
Lista Fungao/Turno, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os
inscritos como pessoa com deficiéncia e candidatos negros optantes, em ordem de
classificacao;
Lista Fungdo/Turno, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos
como pessoa com deficiéncia em ordem de classificagao;
Lista por Fungao/Turno, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos e

optantes pelas vagas para negros em ordem de classificacao.

16. DOS RECURSOS

16.1. Serdo admitidos recursos quanto:

16.2.

a) Ao indeferimento do requerimento de isengdo do valor da inscrigao.
b) Ao indeferimento dos pedidos as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.
c) As questSes de provas e ao gabarito preliminar das provas objetivas.
d) O resultado preliminar das provas objetivas.
Os recursos serao interpostos via sistema, através da Area do Candidato, e as
informacoes para interposicao dos recursos serao divulgadas, oportunamente, em

cada uma das fases do processo seletivo.



16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

Os recursos, se necessarios, deverdo ser interpostos em cada uma de suas fases, determinadas
no subitem 16.1, obedecendo a forma e prazos estipulados, conforme cronograma deste Edital.
Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.
Serdo indeferidos os recursos:

a. Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou o Ministério Publico;

b. Que estejam em desacordo com as especificages contidas neste Capitulo;
Cuja fundamentagao ndo corresponda a questdo recorrida;
Cujo teor esteja relacionado a outro periodo de recursos;
Sem fundamentacao ou com fundamentacgao inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

Contra terceiros;

@ ™ o a o

Encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”, e-mails, via sedex, ou
por qualquer outro meio que ndo o estipulado por este edital; e

h. Interpostos em coletivo.
As respostas a todos os recursos, deferidas ou indeferidas, procedentes ou improcedentes, serao
publicadas individualmente na Area do Candidato.
Banca Examinadora da BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA, empresa responsavel
pela organizacao do certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos,
sendo soberana em suas decisoes, razao pela qual ndao caberdao recursos ou revisoes
adicionais.

17. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

17.1.

O Resultado Final do Processo Seletivo, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Procurador Geral de Justica do Estado da Bahia e disponibilizado nos enderecos

eletronicos www.mpba.mp.br e https://www.brbconsultoria.com.br, em trés listas, sendo: a

primeira por Funcdo, em ordem classificatoria, com pontuacdo, contendo a classificacdo de todos
os candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e candidatos optantes pelas vagas para
negros; a segunda somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia e a terceira
somente com os candidatos optantes pelas vagas para negros.

18. DA CONVOCAGAO PARA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS E APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS PERTINENTES PARA INVESTIDURA NA FUNGAO

18.1.

O candidato APROVADO que houver optado por concorrer as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia devera, até as 18h do segundo dia atil apés a publicacdao do resultado final,
protocolizar, na sede do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF, situada na Rua
Pedro Américo, n° 13, Jardim Baiano, Salvador/BA, relatério médico que afirme a existéncia da

deficiéncia e que ela ndo impede o regular exercicio das atividades proprias do pretendido
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18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

estagio, especificando ainda o cddigo CID (Classificacdo Internacional de Doengas) relativo a
apontada deficiéncia;

18.1.1. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da
Salde, da Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia sera desconsiderada, passando, entdo, o candidato a ampla concorréncia;

18.1.2. N&o sendo apresentado o relatério médico no prazo estabelecido no subitem 18.1, o
candidato sera considerado como sem deficiéncia, sem direito a reserva de vaga,
passando a ampla concorréncia;

18.1.3. N&o havera devolugado do relatério médico e ndo serao fornecidas copias dos mesmos;
Os candidatos ndo qualificados como pessoas com deficiéncias serdo excluidos da listagem de
vaga propria, permanecendo apenas na listagem de classificacdo geral, caso ndao tenham sido
eliminados do Processo Seletivo.

O candidato aprovado deverad apresentar, quando convocado para a investidura na funcao de
Estagiario do Curso de Direito, os seguintes documentos:

18.3.1. Original do comprovante de matricula, que demonstre estar cursando, no minimo e de

acordo com as pertinentes grades curriculares, o semestre correspondente a metade

do respectivo curso de Bacharelado em Direito de uma das Instituicoes de Ensino

Superior conveniadas com o Ministério Publico do Estado da Bahia;

18.3.2. Original do histdrico escolar do curso de Bacharelado em Direito;
18.3.3. Original de Certificado de Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria de
Seguranca Publica;

18.3.4. Comprovante de quitacdo com as obrigacOes eleitorais;

18.3.5. 02 (duas) fotografias 3x4 iguais e recentes;

18.3.6. 02 (duas) copias da cédula de identidade e do CPF;

18.3.7. 02 (duas) copias de comprovante de residéncia;

18.3.8. 02 (duas) cdpias de comprovante de conta corrente do Banco Bradesco.
Devera, também, firmar, consoante modelo apresentado pelo Centro de Estudos e
Aperfeicopamento Funcional, as seguintes declaragoes:
Declaracao de que nao desempenha qualquer cargo, emprego ou funcdo publica, inclusive
estagio, e de que nao exerce atividades em outro ramo do Ministério Publico, na advocacia
publica ou privada, bem como no Poder Judiciario ou nas Policias Civil, Federal ou Militar;
Declaracdo sobre a necessidade de auferir auxilio para deslocamento.
A convocagdo para apresentagdo da referida documentacdo sera publicada na pagina eletronica:

http://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estagios;

O candidato que ndo atender a convocagdo para assumir o estagio no Ministério Publico, no
prazo estipulado, sera automaticamente, e por uma Unica vez, reposicionado para o Ultimo lugar

da lista de classificagao.


http://www.mpba.mp.br/institucional/ceaf/estagios

18.9.

O candidato que ndo desejar assumir a vaga que lhe foi ofertada podera, dentro do prazo de

validade do certame, solicitar a desisténcia do presente processo seletivo.

19. DA INVESTIGAGAO SOCIAL

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

A investigacdo social possui carater eliminatorio e tem por objetivo verificar se o candidato possui
idoneidade moral e conduta ilibada, imprescindiveis para o exercicio das atribuicbes inerentes a
funcdo de estagiario do Ministério Publico do Estado da Bahia;

A investigagdo social ocorrera apds a homologagdo do resultado do Processo Seletivo, constante
do item 17 deste Edital;

A Comiss3do instituida para realizar a investigacdo social dos candidatos tera ampla autonomia
para requisitar de quaisquer fontes as informagdes necessarias sobre a vida pregressa e a
personalidade dos candidatos.

Os candidatos eliminados apds a investigacdo social podem interpor recurso, que deve ser
protocolado na Sede Principal do Ministério Publico do Estado da Bahia, situada na 5° Avenida, n°
750 — Centro Administrativo da Bahia — Salvador/BA, CEP: 41.745 — 004.

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera

mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela BRB Assessoria e

Concursos Ltda. no endereco eletronico https://www.brbconsultoria.com.br.

O candidato que atender a convocagdo, mas nao iniciar as atividades da Fungao de estagiario na
data estabelecida sera considerado desistente;

A eliminacao do candidato habilitado, bem como sua desisténcia, importara na convocagao
daquele que o suceder na ordem de classificacdo, durante o periodo de validade do Processo
Seletivo;

O Estdgio serd regido pelas normas constantes da Lei Complementar Estadual n® 11/96, com
alteracoes promovidas pela Lei Complementar Estadual n® 17/2002, Lei nacional 11.788/08,
Resolugao CNMP n° 42, de 16 de junho de 2009 e Resolugao n® 019/2010, alterada pelas
Resolugdes n® 067/2010, n® 021/2013, n® 022/2015, n® 129/2015 e n° 162/2015, do Conselho
Superior do Ministério Publico da Bahia;

A selecdo para Estagiario do Ministério Publico do Estado da Bahia tera prazo de validade de 01
(um) ano, contado da data de homologacao do resultado final do Processo Seletivo, podendo o
mesmo ser prorrogado por igual periodo;

Os documentos emitidos no exterior deverdo estar acompanhados de tradugdo publica
juramentada;

Ao efetuar a sua inscricdo, o candidato assume o compromisso tacito de aceitar as condigoes

estabelecidas neste Edital e na Legislacdo pertinente;


https://www.brbconsultoria.com.br/

20.8.

20.9.

20.10.

20.11.

20.12.

20.13.

20.14.

20.15.

Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora tenha obtido
aprovagao, levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os
atos decorrentes da sua inscricao;

N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no Processo
Seletivo, valendo, para esse fim, a publicacdo do resultado final que sera divulgado no endereco

eletréonico www.mpba.mp.br.

A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagbes sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia;

A BRB ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA e o Ministério Publico do Estado da Bahia nao se
responsabilizardo por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo;

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, durante a
realizacdo do certame, podera requerer por meio de solicitacdo assinada pelo préprio candidato,
anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Processo
Seletivo, Funcao e nimero de Inscric3o;

Nao serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo da prova objetiva e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as
formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital;

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo, ouvido a BRB
ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, __de de 2019.

EDIENE SANTOS LOUSADO

Procuradora-Geral de Justica


http://www.mpba.mp.br/

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO — ESTUDANTES DE DIREITO INCOMPLETO

| CONHECIMENTOS BASICOS

. LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.
Estabelecer relagGes entre sequéncia de fatos ilustrados. Dominio da norma padrdo de portugués
contemporaneo. Géneros e tipologia textual. Estruturacao do texto e dos paragrafos. Articulagdo do
texto: pronomes e expressoes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significacdo contextual de
palavras e expressdes. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Sintaxe: processos de
coordenacao e subordinagao. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuacdo. Estrutura e formacao
de palavras. Fungbes das classes de palavras. Flexao nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas
de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia
oficial. Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de Crase. Classes Gramaticais: (Substantivos;
Artigos; Adjetivos; Pronomes; Numerais; Verbos; Advérbios; Preposicdes; Conjuncdes e Interjeicdes);
masculino e feminino, antonimo e sin6nimo, diminutivo e aumentativo. Relagdo sintatico-semantica.

Coesdo e coeréncia.

CONHECIMENTOS JURIDICOS

e DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL: Dolo. Conceito. Teorias. Elementos do
dolo. Espécies e outros elementos subjetivos. Erro de tipo. Conceito. Erro de tipo permissivo. Erro de
tipo escusavel e inescusavel. Crime culposo. Erro acidental. Erro provocado por terceiro. Erro sobre o
objeto. Erro na execucdo. Resultado diverso do pretendido. Erro e relacdo de causalidade.
Antijuridicidade. Conceito. Formas. Causas de justificacdo. Os excessos. Consentimento do ofendido.
Teoria da adequagdo social e o principio da insignificancia. Principio da culpabilidade.
Responsabilidade objetiva. Crimes qualificados pelo resultado. Crime preterdoloso. Culpabilidade.
Teorias. Conceito. Elementos. Imputabilidade. Conceito. Causas de exclusdo. Imputabilidade
diminuida. Imputagdo objetiva. Embriaguez. Actio libera in causa. Emogdo e paixdo. Consciéncia da
ilicitude. Conceitos e teorias. Erro e proibicao. Conceito e formas. Distingdo entre erro de proibigao e
erro de tipo. Erro de proibicdo vencivel e erro de proibicdo invencivel. Exigibilidade de comportamento
conforme o direito. Principios gerais. Coagao moral irresistivel. Obediéncia hierarquica. Estrutura do
crime culposo. Principio da confianca. Estrutura do crime omissivo. Crime omissivo préprio. Crime
comissivo por omissdo. Tipo subjetivo nos crimes omissivos. Tentativa. Conceito. Natureza e
elementos. Crime tentado, crime consumado e exaurimento. Formas de tentativa. Desisténcia
voluntaria e arrependimento eficaz. Crime impossivel e delito putativo. Arrependimento posterior.
Concurso de pessoas. Concurso necessario e concurso eventual. Autoria e participacdo. Autoria
mediata e autoria colateral. Circunstancias comunicaveis e incomunicaveis. Natureza juridica do

concurso e da participacdo. Da cooperacdo dolosamente distinta. Punibilidade. Teoria da pena.



Espécies. Fundamentos, fins e conceito da pena. Classificagdo das penas. Penas privativas de
liberdade e restritivas de direito. Pena de multa. Regimes. Detracao penal. Medidas de seguranca.
Aplicacdo da pena. Técnica de fixacdo da sancdo penal. Circunstancias judiciais. Conceito e
classificacdo. Sursis. Concurso de crimes. Concurso material, concurso formal e crime continuado.
CondicOes objetivas de punibilidade e condigGes de procedibilidade. Escusas absolutérias. Extingdo da
punibilidade. Conceito. Momento da ocorréncia e efeitos da sua extingao. Agdo penal. Espécies. Crime
complexo. Prescricdo. Espécies. Prazos. Caracteristicas. Perddo judicial. Conceito. Natureza juridica.
Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra os costumes. Falsidade de titulos e
outros papéis publicos, falsidade documental e outras falsidades. Crimes contra a administracdo
publica. Lei n® 9.983/00. Lei n°® 10.028/00. Lei Antidrogas. Lei 11.343/2006. Crimes hediondos. Lei n®
8.072/90. Execucdo Penal. Direitos e Deveres do Sentenciado. Objeto e Aplicacdo da Lei Penal.
Livramento Condicional. Reabilitacdo. Sistemas de investigacdo criminal: sujeitos, objeto e atos. O
contraditdrio e a ampla defesa na investigacdo criminal. A investigagdo criminal e o Ministério Publico.
Inquérito Policial: conceito, caracteristicas, natureza juridica e espécies. O inicio do inquérito policial.
As diligéncias policiais. O sigilo e a incomunicabilidade do indiciado. O trancamento do inquérito
policial. Arquivamento e desarquivamento. O valor probatorio dos atos investigatdrios e dos elementos
colhidos na fase investigatoria. Vicios e nulidades no inquérito policial. Indiciamento. Prazo para
encerramento. A fase policial nas infracdes penais de menor potencial ofensivo. Acdo penal: conceito,
natureza juridica e classificagdes. Agao penal publica e acdo penal de iniciativa privada. Conceito,
legitimidade, espécies e principios. A representacdo do ofendido e a requisigdo do Ministro da Justica.
A denuncia: conceito, requisitos, prazo, aditamento. A queixa: requisitos, titulares e prazo. A
intervencao do Ministério Publico na acdo penal de iniciativa privada. Renulncia, perddo, perempgdo e
decadéncia. CondigGes da acdo e pressupostos processuais. O recebimento e a rejeicdo da pega
acusatoria. Jurisdicio: conceito, caracteristicas, principios, formas, objeto. Orgdos. Competéncia
penal: conceito. Critérios determinadores e causas modificadoras da competéncia de foro e do juizo. A
conexdo e a continéncia. O desaforamento. A perpetuatio jurisdictionis. Crimes contra a honra e a
excecao da verdade na competéncia por prerrogativa de funcdo. As disposicbes especiais. A
competéncia funcional. Conflito de competéncia. Sujeitos processuais: Ministério Publico, juiz,
acusado, defensor, assistente. Atos processuais: conceito, classificacdo, forma, tempo, lugar, prazos.
Preclusao. Atos das partes, do Juiz, dos auxiliares da Justica e de terceiros. Atos simples, complexos e
compostos. Atos de comunicacdo processual: espécies e formas. A revelia no processo penal. Da
Prova: conceito, objetivo, objeto, fontes e elementos. Classificacdo e principios. Os meios de Prova em
espécie previstos no Codigo de Processo Penal e em leis extravagantes. O 6nus da Prova no processo
penal. A Prova emprestada. Provas admissiveis e Provas proibidas. Provas direta e indireta. Sistemas
de apreciacao ou avaliacdo das Provas. O principio do livre convencimento. A iniciativa instrutoria do
Juiz de Direito. A prisdo provisoria: conceito e espécies. A prisao provisoria e a Constituicdo Federal. O
principio da presungdo de inocéncia. A liberdade provisoria: conceito e espécies. Relaxamento e
revogacao da prisdo: distingdo. A liberdade provisdria e a Constituicdo Federal. Procedimento Comum:

ordinario, sumario e sumariissimo. O procedimento para os crimes dolosos contra a vida e conexos. Os



procedimentos especiais previstos no Cédigo de Processo Penal e em leis extravagantes. Emendatio
libelli e mutatio libelli. A suspensdo condicional do processo. Os Juizados Especiais Criminais.
Nulidades: conceito, classificacdes e sistema legal. Principios. As nulidades previstas no Codigo de
Processo Penal. Nulidades absoluta e relativa. A anulabilidade. As irregularidades. A inexisténcia
juridica. Arguicdo, saneamento e efeitos. Prazos. Recursos: conceito, natureza juridica, principios
gerais e especificos, classificacoes, efeitos e extingdo. O direito intertemporal. Reformatio in pejus e
reformatio in mellius. O duplo grau de jurisdigdo. Juizo de admissibilidade e juizo de mérito. Recursos
em espécie previstos no Cddigo de Processo Penal e em leis extravagantes. Os recursos
constitucionais. As agdes autdbnomas de impugnacdo: Habeas Corpus. Revisdo criminal. Mandado de
seguranca em matéria criminal.

e DIREITO CIVIL E DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Capacidade; Negdcio e Ato Juridico:
nogdes basicas, seus defeitos e consequéncias; Casamento, unido estavel, filiacdo, alimentos;
Divdrcio; Investigacao de paternidade; Da protecdo da pessoa dos filhos; Poder familiar: suspensdo e
extingdo; Tutela e Curatela; Lei de Registros Publicos: Lei n® 6.015/73 (Art. 1° a Art. 121 e Art. 182 a
226); Principios do processo civil; Pressupostos processuais e condicdes da agdo; Jurisdicdo e
competéncia; Principais atos processuais: peticao inicial, citacdo, contestacdo, excegbes, reconvencao,
sentenca; O Ministério Publico e o processo civil - agente e interveniente; Procedimentos de jurisdicdo
voluntaria, alvara; Lei da Acdo Civil Publica: Lei n° 7.347/85.

e DIREITO CONSTITUCIONAL: Titulo II - Capitulo I - Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos; Capitulo II - Dos Direitos Sociais. Capitulo III — Da Nacionalidade. Capitulo IV — Dos Direitos
Politicos. Capitulo V — Dos Partidos Politicos. Titulo III - Capitulo VII - Da Administragdo Publica. Secdo
I - Disposicdes Gerais; Secao II - Dos Servidores Publicos. Titulo IV- Capitulo III - Do Poder Judiciario.
Capitulo IV — Secdo I - Do Ministério Publico. Secao II — Da Advocacia Publica. Secao III — Da
Advocacia e da Defensoria Publica. Titulo VIII - Capitulo I - Disposicao Geral. Capitulo IT — Secao I —
Disposicdes Gerais. Secao II — Da Saude. Capitulo VI - Do Meio Ambiente. Capitulo VII — Da Familia,
da Crianga, do Adolescente e do Idoso.

e LEGISLAGAO ESPECIAL: Cddigo de Defesa do Consumidor: Lei n® 8.078/90. Estatuto da
Crianca e do Adolescente: Lei N° 8.069/90. Estatuto do Idoso: Lei N© 10.741/2003. Arbitragem: Lei
N© 9.307/96; Crimes Ambientais: Lei N°© 9.605/98; Improbidade Administrativa: Lei N° 8.429/92.

OBS: AS EVENTUAIS ALTERACOES DAS LEIS QUE FAZEM PARTE DOS CONTEUDOS
PROGRAMATICOS SERAO CONSIDERADAS, DESDE QUE AS MUDANCAS TENHAM
OCORRIDO ATE A DATA DE PUBLICAGCAO DESTE EDITAL.



ANEXO II

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE

Publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigoes

DATA PROVAVEL \
20 de Dezembro de 2019

Periodo de Inscrigdes

20/12/2019 a 19/01/2020

Periodo de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo

23 a 25 de Dezembro de 2019

Publicacdo de Resultado da Anélise da Solicitagdo de Isencdo

26 de Dezembro de 2019

Periodo de Recursos contra o Resultado da Andlise da Solicitacdo de Isencdo

27 e 28 de Dezembro de 2019

Publicacdo das Respostas aos Recursos Interpostos contra a Solicitagdo de Isengdo

31 de Dezembro de 2019

Ultimo dia para pagamento do boleto das inscrigdes

20 de Janeiro de 2020

Publicagdo da Lista de Candidatos Inscritos

22 de Janeiro de 2020

Publicagdao do Edital de Convocacgdo para a Prova Objetiva

27 de Janeiro de 2020

APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

02 DE FEVEREIRO DE 2020

Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva

03 de Fevereiro de 2020

Periodo de Recursos Contra o Gabarito Preliminar

04 e 05 de Fevereiro de 2020

Publicagdo das Respostas aos Recursos Interpostos contra o Gabarito Preliminar

07 de Fevereiro de 2020

Publicagdo do Gabarito Oficial da Prova Objetiva

07 de Fevereiro de 2020

Publicagao do Resultado Preliminar

10 de Fevereiro de 2020

Vistas da Folha de Resposta

10 de Fevereiro de 2020

Periodo de Recursos Contra o Resultado Preliminar

11 e 12 de Fevereiro de 2020

Publicagdo do Resultado Pds Recursos

14 de Fevereiro de 2020

Publicagao do Resultado Final

21 de Fevereiro de 2020

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

EM ATE 30 DIAS




